
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ชื่อหน่วยงาน    องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านอ้อน   อำเภอ  งาว   จังหวดัลำปาง 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือ 

วิธีการปฏิบัติ 
ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินการ 

(output) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์
ในการดำเนนิการ 

(outcome/result) 

1. กิจกรรมขับเคลื่อน
ตามนโยบาย No Gift 
Policy 

 1.ได้แจ้งให้ผู้บริหาร สมาชิก
สภาและพนักงานทุกคนให้
ความสำคัญกับการทุจริตใน 
การปฏิบัติงานให้ยึดหลัก  
ความโปร่งใส ห้ามเรียกรับ
ผลประโยชน์ใดๆ ต่อผู้มาขอ  
รับบริการ 
2. มีการชี้แจงให้บุคลากรใน
หน่วยงานได้ทราบถึง
รายละเอียด เนื้อหาของ
ประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น 
. แนวทางการปฏิบัติตนทาง
จริยธรรม (Do’s & Don’ts) 
ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ 

7 มกราคม 2568 วิเคราะห์นโยบาย 

และแผน 

เจ้าหน้าที่ในสังกัด
รับทราบและถือปฏิบัติ
ตามนโยบายอย่าง
เคร่งครัด โดยมักไม่พบ
การรับของขวัญหรือของ
กำนัล 

 

การสร้างสภาพแวดล้อม
การทำงานที่ "งดให้ งด
รับ" เพื่อให้การปฏิบัติ
ราชการเป็นไปอย่าง
ตรงไปตรงมา และมี   
ธรรมาภิบาล 

 
 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ชื่อหน่วยงาน    องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านอ้อน   อำเภอ  งาว   จังหวดัลำปาง 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือ 

วิธีการปฏิบัติ 
ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินการ 

(output) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์
ในการดำเนนิการ 

(outcome/result) 

2. โครงการพัฒนา 
ความรู้ด้านกฎหมายและ
ระเบียบสำหรับบุคลากร
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้บริหาร และ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ประจำปี 2568 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. การบรรยายให้ความรู้
เสริมสร้างความเข้าใจที่
ถูกต้องเก่ียวกับกฎหมาย  
และระเบียบต่าง ๆ ที่กับ  
การปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถ
นำไปปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพ เพิ่มพูน
ความรู้ ความเข้าใจด้าน
กฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องกับงาน 
3. ส่งเสริมให้บุคลากรใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีมาตรฐาน 
และสร้างประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชนในพื้นท่ี 

27 สิงหาคม 2568 วิเคราะห์นโยบาย 

และแผน 

บุคลากรได้รับความรู้
ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
และพนักงานเทศบาล/
อบต. ได้รับการเพ่ิมพูน
ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย
ท้องถิ่น 

 

การทำงานที่ถูกต้องตาม
กฎระเบียบและโปร่งใส  


