


 

 

รายงานผลแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
รอบเดือน กันยายน (1 เมษายน 2563 – 30 กันยายน 2563) 

 

 

 

 

 

 

 
 

จัดท าโดย 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน 

อ าเภองาว จังหวัดล าปาง 
 

 



ค าน า 
 

 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน ได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปราม         
การทุจริต และประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน  ประจ าปีงบประมาณ        
พ.ศ.2563 เพื่อใช้เป็นมาตรการหรือแนวทางแก้ไขปัญหาการทุจริต และประพฤติมิชอบ              
โดยการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน                 
ในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพื่อมิให้เกิดการทุจริต นั้น 

 แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบขององค์การบริหาร        
ส่วนต าบลบ้านอ้อน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ได้ครบรอบการประเมินผลรอบแรกเดือน
กันรยายน 2563 (1 เมษายน 2563 – 30 กันยายน 2563) แล้ว จึงได้ด าเนินการประเมินผลให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตฯ ประจ าปีงบประมาณ    
พ.ศ.2563 

 

ส านักปลัด 
   องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
 

หลักการเหตุผล                    หน้า 
 - วิสัยทัศน์                     
 - พันธกิจ(Mission) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างจิตส านึก ค่านิยม ให้ทุกหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน   1 
                    บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 - แผนงาน/โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 บูรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต    2-3 
 - แผนงาน/โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ    4-5 
 - แผนงาน/โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ   6 
 - แผนงาน/โครงการ 
 
ภาคผนวก 

- รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 วันพุธที่ 2 เดือนกันยายน 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน อ าเภองาว จังหวัดล าปาง 

รอบเดือน กันยายน 2563 (1 เมษายน 2563 – 30 กันยายน 2563) 
------------------------------------------ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างจิตส านึก ค่านิยมให้ทุกหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนต าบลปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
แนวทาง : ส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและจิตส านึกที่ดี 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

1 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2563 
ด าเนินการ ผลลัพธ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

บูรณา
การ 

งานปกติ รวม 

1 กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านอ้อน 

2 ครั้ง 30 คน - 0 0 ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน อ าเภองาว จังหวัดล าปาง 

รอบเดือน กันยายน 2563 (1 เมษายน 2563 – 30 กันยายน 2563) 
------------------------------------------ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  บูรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แนวทาง : บูรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต ประพฤติมิชอบ 

 

2 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2563 
ด าเนินการ ผลลัพธ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

บูรณา
การ 

งานปกติ รวม 

1 โครงการส่งเสริมการปลูกป่า
ชุมชนต าบลบ้านอ้อน หมู่ที่ 1-
8 

1 ครั้ง 50 คน - 50,000 50,000 ไม่ได้ด าเนินการ  ส านักปลัด 

2 มาตรการด าเนินการเกี่ยวกับ
เรื่องร้องเรียน กรณีมี
บุคคลภายนอกหรือประชาชน
กล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านอ้อนว่า
ทุจริตและปฏิบัติราชการตาม
อ านาจหน้าที่โดยมิชอบ 

1 ครั้ง 20 คน - 0 0 ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 

3 โครงการ อปท.สัญจรต าบลบ้าน
อ้อน 

1 ครั้ง หมู่ 1-
8 

- 20,000 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ  ส านักปลัด 

4 กิจกรรมรายงานผลการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้
ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 

1 ครั้ง 30 คน - 0 0 ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน อ าเภองาว จังหวัดล าปาง 

รอบเดือน กันยายน 2563 (1 เมษายน 2563 – 30 กันยายน 2563) 
------------------------------------------ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  บูรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แนวทาง : บูรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต ประพฤติมิชอบ 

 
 

 

 

 

3 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2563 
ด าเนินการ ผลลัพธ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

บูรณา
การ 

งานปกติ รวม 

5 กิจกรรมการจัดหา
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจาก
ตัวแทนชุมชน 

1 ครั้ง 16 คน - 0 0 ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 

6 กิจกรรมการติดป้าย
ประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการ
ทุจริต 

1 ครั้ง หมู่ 1-
8 

- 0 0 ไม่ได้ด าเนินการ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 

7 มาตรการการส่งเสริมและ
พัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกัน
การทุจริต 

1 ครั้ง 
 

50 คน 
 

- 
 

0 
 

0 
 

ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน อ าเภองาว จังหวัดล าปาง 

รอบเดือน กันยายน 2563 (1 เมษายน 2563 – 30 กันยายน 2563) 
------------------------------------------ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน 
แนวทาง :  จัดท าระบบตรวจสอบ ควบคุมและถ่วงดุลให้เหมาะสม 

4 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2563 
ด าเนินการ ผลลัพธ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

บูรณา
การ 

งานปกติ รวม 

1 มาตรการตรวจสอบโดย
คณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่
ดีขององค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านอ้อน 

2 ครั้ง 2 กอง 
1 

ส านัก 

- 0 0 ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 

2 กิจกรรมติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 

1 ครั้ง 2 กอง 
1 

ส านัก 

- 0 0 ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 

3 มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล
บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการ
บรรจุแต่งตั้ง การโอน ย้าย 

1 ครั้ง 2 กอง 
1 

ส านัก 

- 0 0 ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 

4 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภา
ท้องถิ่นให้มีบทบาทในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
ฝ่ายบริหาร 

1 ครั้ง 
 

12 
เดือน 

 

- 
 

0 
 

0 
 

ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ทุกกอง/ส านัก 
 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน อ าเภองาว จังหวัดล าปาง 

รอบเดือน กันยายน 2563 (1 เมษายน 2563 – 30 กันยายน 2563) 
------------------------------------------ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน 
แนวทาง :  จัดท าระบบตรวจสอบ ควบคุมและถ่วงดุลให้เหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2563 
ด าเนินการ ผลลัพธ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

บูรณา
การ 

งานปกติ รวม 

5 กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติงานของสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล 

4 ครั้ง 4 งาน - 0 0 ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 

6 มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัป
ชันโดยภาคประชาชน 

2 ครั้ง 12 
เดือน 

- 0 0 ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 

7 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง 

12 
ครั้ง 

5 
ช่องทาง 

- 0 0 ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านอ้อน อ าเภองาว จังหวัดล าปาง 

รอบเดือน กันยายน 2563 (1 เมษายน 2563 – 30 กันยายน 2563) 
------------------------------------------ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต และประพฤติมิชอบ  
แนวทาง :  พัฒนาสมรรถนะ และขีดความสามารถเจ้าหน้าที่ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

 

 

 
 

 

 

6

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2563 
ด าเนินการ ผลลัพธ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

บูรณา
การ 

งานปกติ รวม 

1 โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
กฎหมาย การเมือง การบริหาร
ฯ แก่สมาชิกสภาฯ อบต.และ
ประชาชนต าบลบ้านอ้อน 

1 ครั้ง 40 คน - 10,000 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ  ส านักปลัด 

2 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 

1 ครั้ง 14 คน - 0 0 ด าเนินการเรียบร้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส านักปลัด 
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